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Les outils didactiques dans le domaine de l’alphabétisation 

 
 

Le Référentiel des compétences 
 

 

Le référentiel des compétences ou le guide référentiel des compétences constitue : 
 

• Un référentiel de consultation et d’orientation, c’est une sorte de tableau de bord qui 
permet de développer et d’améliorer les outils didactiques.  
Ce référentiel concerne tous les intervenants et les partenaires qui  
contribuent à l’élaboration et le développement des outils didactiques relatifs à l’alpha-
bétisation des adultes ; 

• Un cadre conceptuel qui rassemble tous les concepts qui concernent  
l’alphabétisation des adultes ; 

• Un moyen d’inventorier et de classer les rôles de l’apprenant adulte et de fixer les ap-
proches qui sont reliées à ses rôles en veillant à les classer et les 
développer ; 

• Un outil évolutif, modifiable et qui peut être enrichi ; 
• Une référence pour classer et inventorier les compétences et les approches qui sont né-

cessaires pour l’alphabétisation de l’apprenant adulte.  
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Le curriculum d’alphabétisation des adultes 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ce curriculum est élaboré pour donner une vision globale, inclusive, évolutive et révisable, 
et en prenant en compte que l’élaboration des curricula et des programmes 
d’alphabétisation des adultes ne se limite pas seulement aux principes d’apprentissage de 
la lecture, l’écriture et le calcul, mais dépasse de loin cette optique en permettant la 
qualification et l’intégration sociales et socio-économique des apprenants adultes. 

Au vu du bilan riche en expériences cumulées et en programmes et approches variés dans 
le domaine de l’alphabétisation des adultes, l’Agence Nationale de Lutte Contre 
l’Analphabétisme a envisagé de fournir une vision globale dans le cadre d’une approche 
intégrée qui permet de développer une vision générale des curricula et des programmes. 

Ce curriculum a été élaboré selon les étapes suivantes : 

- Examiner les documents déjà élaborés et les expériences précédentes en vue de leur ex-
ploitation de façon fusionnelle dans un référentiel général ; 

- Questionner les acteurs sur les bases du curriculum, ses modalités et les  
exigences de sa mise en œuvre ; 

- Bénéficier du bilan pédagogique relatif à l’ingénierie et au développement des curricula. 

Ce curriculum est composé de cinq parties : 
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Les outils didactiques dans le domaine de l’alphabétisation 

 
 Première partie comprenant un volet théorique et méthodologique pour l’élabora-

tion des curricula et des programmes ; 
 Deuxième partie relative à la stratégie des curricula dans le cadre de la lutte contre 

l’analphabétisme ; 
 Troisième partie qui concerne la planification du curriculum et  

l’élaboration des programmes y afférents ; 
 Quatrième partie relative aux modalités d’exécution du curriculum ; 
 Cinquième partie réservée au suivi et à l’évaluation des apprentissages. 
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Programme d’alphabétisation commun 

 
 
 
 

 
 
 

 
   

Les composantes de ce programme sont les suivantes : 

 Manuel de l’apprenant (te) ; 
 Guide de l’alphabétiseur. 

 
1. Manuel de l’apprenant (te) : Ce manuel représente un tronc commun  

destinés aux apprenants (tes) qui n’ont bénéficié d’aucun programme  
d’apprentissage.  

 Son contenu a été élaboré à partir du référentiel de compétences qui ciblent les rôles et 
situations de l’apprenant, à savoir : 

 
- Son rôle en tant que membre de sa famille ; 
- Son rôle en tant que citoyen au sein de sa communauté ; 
- Son rôle en tant que producteur de services ; 
- Son rôle en tant que consommateur de services et de l’information. 

 

Le volet horaire d’exécution du programme : 300 heures. 

2. Guide de l’alphabétiseur : C’est un document méthodologique que le  
formateur peut utiliser pour l’exécution du programme d’alphabétisation commun. 
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Programme de post-alphabétisation : 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Les composantes de ce programme sont les suivantes : 

 Manuel de l’apprenant (te) ; 
 Guide de l’alphabétiseur. 

 
1. Manuel de l’apprenant (te) : Ce manuel représente le deuxième niveau  

d’apprentissage destinés aux apprenants (tes) ayant poursuivis les classes du pro-
gramme d’alphabétisation commun. 
Ce programme permet aux apprenants (tes) la qualification et l’intégration socio-écono-
mique, et ce à travers : 

 
- L’acquisition de connaissances et de compétences ; 
- L’acquisition de compétences qui vont lui permettre d’améliorer ses  

conditions de vie ; 
- L’amélioration des capacités de gestion permettant aux apprenants (tes) de partici-

per aux efforts du développement local et régional 
 

le volet horaire d’exécution du programme : 300 heures. 

Guide de l’alphabétiseur : C’est un document méthodologique que le formateur peut 
utiliser pour l’exécution du programme de post-d’alphabétisation. 
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Programmes d’alphabétisations fonctionnels 
 

Programme d’alphabétisation fonctionnel  
au profit du secteur d’Artisanat 

 

Les composantes de ce programme sont les suivants : 
 Manuel de l’apprenant-alpha ; 
 Guide de l’alphabétiseur-alpha ; 
 Manuel de l’apprenant-post alpha ; 
 Guide de l’alphabétiseur-post alpha. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. Manuel de l’apprenant-alpha :  

Ce manuel a été élaboré selon des approches andragogiques qui s’ouvrent sur les 
expériences des bénéficiaires et en leur inculquant des compétences de base en lecture, 
écriture et mathématiques et des compétences qui développent chez l’adulte la capacité 
de mobiliser ses apprentissages et ses acquis dans sa vie quotidienne. 
Ce manuel vise à ; 
L’amélioration de l’accès au marché de l’emploi ; 

 L’appui à la productivité et l’augmentation du revenu dans le secteur 
d’Artisanat ; 

 La qualification du bénéficiaire afin qu’il puisse s’intégrer dans la marche du 
développement. 
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2. Guide de l’alphabétiseur-alpha ; 
C’est un document méthodologique que le formateur peut utiliser pour l’exécution du 
programme d’alphabétisation fonctionnel au profit du secteur d’Artisanat. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. Manuel de l’apprenant-post alpha 
Ce manuel vise les compétences socio-professionnelles après la maitrise des 
compétences de base et les compétences transversales. 
4. Guide de l’alphabétiseur-post alpha 
C’est un document méthodologique que l’alphabétiseur peut utiliser pour l’exécution du 
programme fonctionnel post-alpha destiné au secteur d’Artisanat. 
 

Le volet horaire pour l’exécution du programme : 480 heures. 
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Programme d’alphabétisation fonctionnel  
au profit du secteur de d’Agriculture 

 

Les composantes de ce programme sont les suivants : 
- Manuel de l’apprenant-alpha ; 
- Guide de l’alphabétiseur-alpha ; 
- Manuel de l’apprenant-post alpha ; 
- Guide de l’alphabétiseur-post alpha. 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. Manuel de l’apprenant-alpha :  

Ce manuel a été élaboré selon des approches andragogiques qui s’ouvrent sur les 
expériences des bénéficiaires et en leur inculquant des compétences de base en lecture, 
écriture et mathématiques et des compétences qui développent chez l’adulte la capacité 
de mobiliser ses apprentissages et ses acquis dans sa vie quotidienne. 

Ce manuel vise à ; 
 L’approfondissement des savoirs professionnelles dans le domaine de 

l’Agriculture ; 
 L’amélioration de l’accès au marché de l’emploi 
 L’appui à la productivité et l’augmentation du revenu dans le secteur 

d’Agriculture ; 
 La qualification du bénéficiaire afin qu’il puisse s’intégrer dans la marche du 

développement. 
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2. Guide de l’alphabétiseur-alpha ; 
C’est un document méthodologique que le formateur peut utiliser pour l’exécution du 
programme d’alphabétisation fonctionnel au profit du secteur d’Agriculture. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. Manuel de l’apprenant-post alpha 
Ce manuel vise les compétences socio-professionnelles après la maitrise des 
compétences de base et les compétences transversales. 
5. Guide de l’alphabétiseur-post alpha 
C’est un document méthodologique que l’alphabétiseur peut utiliser pour l’exécution du 
programme fonctionnel post-alpha destiné à l’Agriculture. 
 

 Volet horaire pour l’exécution du programme : 480 heures 
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Programme d’alphabétisation fonctionnel 
 au profit du secteur de la pêche maritime 

 
 

Les composantes de ce programme sont les suivants : 
 Manuel de l’apprenant-alpha ; 
 Guide de l’alphabétiseur-alpha ; 
 Manuel de l’apprenant-post alpha ; 
 Guide de l’alphabétiseur-post alpha. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. Manuel de l’apprenant-alpha :  

Ce manuel a été élaboré selon des approches andragogiques qui s’ouvrent sur les 
expériences des bénéficiaires et en leur inculquant des compétences de base en lecture, 
écriture et mathématiques et des compétences qui développent chez l’adulte la capacité 
de mobiliser ses apprentissages et ses acquis dans sa vie quotidienne. 

Ce manuel vise à ; 
 L’approfondissement des savoirs professionnelles dans le domaine de la pêche 

maritime ; 
 L’amélioration de l’accès au marché de l’emploi ; 
 L’appui à la productivité et l’augmentation du revenu dans le secteur de la 

pêche maritime ; 
 La qualification du bénéficiaire afin qu’il puisse s’intégrer dans la marche du 

développement. 
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2. Guide de l’alphabétiseur-alpha ; 
C’est un document méthodologique que le formateur peut utiliser pour l’exécution du 
programme d’alphabétisation fonctionnel au profit du secteur de la pêche maritime. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
1. Manuel de l’apprenant-post alpha 
Ce manuel vise les compétences socio-professionnelles après la maitrise des 
compétences de base et les compétences transversales. 
2. Guide de l’alphabétiseur-post alpha 
C’est un document méthodologique que l’alphabétiseur peut utiliser pour l’exécution du 
programme fonctionnel post-alpha destiné au secteur de la pêche maritime. 
 
Le volet horaire pour l’exécution du programme : 480 heures. 
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Le curriculum du français : j’apprends et je me développe" 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. Le manuel de l’apprenant : Ce manuel a été élaboré afin de répondre aux 
besoins de plusieurs catégories qui bénéficient des programmes d’alphabétisation et 
plus particulièrement celles qui travaillent dans le secteur privé et qui veulent 
acquérir des compétences de base en langue française et développer des acquis 
socio-professionnels. 

Ce manuel a été conçu selon le référentiel des compétences en rapport avec les rôles 
sociaux et positions du bénéficiaire à savoir : 

 Rôle du membre d’une famille ; 
 Rôle du citoyen ; 
 Biens et services ; 
 Valeurs et cultures. 

2.  Le guide de l’alphabétiseur 

 
C’est un document méthodologique que l’alphabétiseur peut utiliser pour l’exécution 
du programme d’alphabétisation en langue française. 

 

Le volet horaire pour l’exécution du programme : 200 heures. 
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Le programme d’alphabétisation fonctionnel  
au profit de la population concerné par l’opération 

de melkisation dans les zones d’irrigation 
 

                        
1. Le manuel de l’apprenant  

Ce manuel a été élaboré pour accompagner l’offre andragogique au, profit de la population 
concerné par l’opération de melkisation dans les zones d’irrigation du Gharb et Haouz selon 
l’approche genre et l’intégration sociale. 
En plus des compétences de base en lecture, écriture et mathématiques, ce manuel a pour 
objectif de mette le point sur l’opération de melkisation, les droits fonciers annexes, les 
procédures mis en œuvre et les opportunités offertes pour l’investissement dans le foncier 
rural et l’amélioration de la productivité. 
Ce manuel est composé de 3 modules : 

 Mes droits et obligations dans la gestion des terres collectives ; 
 Ma participation et mon engagement dans l’opération de melkisation ; 
 Je profite des opportunités d’accompagnement pour soutenir mes capacités et 

améliorer ma productivité. 
2. Le guide d’alphabétiseur  

C’est un document méthodologique qui offre à l’alphabétiseur des données sur le contexte 
du programme, ses objectifs et son contenu ; ainsi que les méthodes pour l’exécution des 
leçons et activités du programme. 
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3. Documents d’appui à l’alphabétiseur : 
C’est un ensemble de documents et de textes juridiques qui aideront l’alphabétiseur à 
exécuter le programme. 

 

Le volet horaire pour l’exécution du programme : 60 heures. 
 


